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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

      1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является обязательной частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) 

 1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена:  

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» входит в 

вариативную часть общепрофессиональных дисциплин.   

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

˗ использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность в 

области образования в профессиональной деятельности; 

˗ защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

˗ анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с 

правовой точки зрения     

 

 

 
  



 6 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 105 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  70  

в том числе:  

     Урок              32 

     практические занятия 38 

     контрольные работы - 

     курсовая работа (проект) не предусмотрено - 

    Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 
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2.2     Тематический    план   и   содержание учебной   дисциплины «Правовое   обеспечение    профессиональной   деятельности» 
Наименование 

Разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа(проект) 

Объем 

часов 

Уровень  

освоения 

 

3     

      

      

    

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

              1 2          3          4 

Раздел 1. 

Правовое 

регулирование в сфере 

профессиональной 

деятельности 

   

 

Тема 1.1. 

Правовое регулирование 

экономических отношений 

Содержание учебного материала 6 

1. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности.  

Основные положения Конституции Российской Федерации 
1 

2. Права и свободы человека и гражданина в РФ. 2 

3. Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности. 

2 

Лабораторные работы. -  

 Практические занятия. - 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа обучающихся:  - 

Тема 1.2. 

Правовое положение 

субъектов 
предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

1. Граждане (физические) как субъекты предпринимательской деятельности. 2 

2. Право собственности и его форм. 2 

3. Юридические лица – как субъекты предпринимательской деятельности: понятие, виды, функции. 

Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц. Понятие и признаки несостоятельности 

(банкротства). Порядок рассмотрения для банкротства в арбитражном суде     

2 

Лабораторные работы. -  

Практические занятия  6 

1. Определение правомочий собственника 

 2. Составление мирового соглашения 

 

3. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 

Контрольные работы. - 

 Самостоятельная работа обучающихся:  - 

Раздел 2. 

Правовое регулирование 

договорных отношений в 

сфере хозяйственной 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

Тема 2.1. Содержание учебного материала 2 
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Договорные отношения 

предприятий 

1. Сделки. Общие положения договора. 

 Лабораторные работы. --  

 Практические занятия:  4 

1. Составление хозяйственных договоров   

2. Составление договоров купли-продажи 

 Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа - 

Тема 2.2. 

Обязательства 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Исполнение договорных обязательств 2 

2. Ответственность за неисполнение договора.  2 

 Лабораторные работы. -  

 Практические занятия:  2 

1. Исполнение хозяйственных договоров  

 Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа - 

Тема 2.3. 
 Защита гражданских прав 

и экономические споры  

 Содержание учебного материала 2 

1. Споры и разногласия. 2 

Лабораторные работы. -  

Практические занятия:  4 

1. Составление документации по преддоговорному спору. Использование необходимых нормативно-
правовых документов. 

Контрольные работы. -- 

Самостоятельная работа:  

 

 

 

Раздел 3. 

Трудовое право 

  

Тема 3.1. 

Правовое 
регулирование 

трудовых отношений 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Основные понятия и источники трудового права. Трудовые правоотношения.  2 

2. Права и обязанности работников и работодателей в сфере профессиональной деятельности.  

 
 

 

 

 

3. Трудовой договор: понятие, виды, содержание. 

4.  Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения. 

Лабораторные работы. - 

Практические занятия:  6 

1. Составление трудового договора. 

2. Оформление документов при приеме на работу. 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа: - 

Тема. 3.2. 

Рабочее время и 

время отдыха. Оплата 

труда 

Содержание учебного материала 2 

1. Структура и виды рабочего времени.  2 

2. Совместительство и сверхурочная работа.  Режим   рабочего времени.  

3. Понятие и виды времени отдыха.  
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4. Правила оплаты труда. Правовое регулирование заработной платы. Надбавки и доплаты. 

Лабораторные работы. -  

 Практические занятия:  2 

1. Решение практических задач 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа:   

Тема. 3.3. 

Трудовая дисциплина 

и материальная 

ответственность 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие и методы обеспечения дисциплины труда. 1 

2. Понятие дисциплинарной ответственности работника. 

3. Дисциплинарные проступки и дисциплинарные взыскания. 

4. Понятие материальной ответственности. Условия и виды материальной    ответственности 

Лабораторные работы. -  

 Практические занятия. 

 

2 

1     Обращение в комиссию по трудовым спорам 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа:   

Тема. 3.4. 

Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоустройства 

 

Содержание учебного материала 2 

1. 

 

Безработица и ее последствия. Роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения. 

1 

2.  Законодательство РФ о занятости и трудоустройстве. Государственные органы занятости населения.  

3. Право социальной защиты граждан. Правовой статус безработного. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия 4 

1. Защита гражданских прав в соответствии с трудовым законодательством. 

 

2    Оформление резюме. Собеседование 2 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа: 

 

 

Тема 3.5. 

Основания пенсионного 

обеспечения. 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие пенсии. Основания пенсионного обеспечения. 

2. Понятие и виды трудового стажа. 

3. Пособия: понятие и виды. 

Лабораторные работы - 

Практические занятия        4 

1. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 
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2. Расчет оплаты больничного листа и расчет пенсии 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа: - 

Раздел 4. 

Административное 

право 

 

 

 

 

Тема 4.1. 
Административная 

Ответственность 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие юридической ответственности, ее цели и принципы. Виды юридической ответственности                       
и меры государственного принуждения 

2 

2. Понятие административного права и административной ответственности. Виды административных 

правонарушений  и  административного  наказания. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия:  - 

Контрольные работы. - 

Самостоятельная работа:  - 

Тема 4.2. 

Защита нарушенных прав 

Содержание учебного материала 2 
3

3 

1. 

 

Производство по делам об административных правонарушениях. Порядок и условия рассмотрения дел.                

Нормы нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

2 

Лабораторные работы -  

Практические занятия.  4 

1. Составление исков, претензий 

 

2. Решение практических задач 

Контрольные работы.  - 

Самостоятельная работа:  

                                                                                                                                                                                                                      Всего: 70 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета профессиональных 

дисциплин 

 

Оборудование учебного кабинета метрологии, стандартизации и подтверждения 

соответствия: 

– электронные образовательные ресурсы; 

– посадочные места по количеству обучающихся; 

– рабочее место преподавателя; 

– нормативно-правовые документы; 

– комплект учебно-методических пособий; 

– нормативно – техническая документация; 

– законодательные акты. 

 

Технические средства обучения: 

– компьютеры,  

– принтер,  

– сканер,   

– проектор,   

– программное обеспечение общего и профессионального назначения,  

– выход в глобальную сеть  

– Интернет,  

– электронные образовательные ресурсы,  

– комплект учебно-методической документации. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые акты: 

1.  Конституция РФ-1993 

2. Гражданский кодекс РФ (часть первая) от 30.11.1994 №51-ФЗ (ред. от 03.07.19) 

3. Гражданский кодекс РФ (часть вторая) от 26.01.1996 №14-ФЗ (ред. от 29.12.2019) 

4. Гражданский кодекс РФ (часть третья) от 26.11.2001 №146-ФЗ (ред. от 18.03.2019) 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

16.12.2019)  

 

Основные источники:   

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. сред. 

проф. учеб. заведений / В. В. Румынина. — М.: Издательский центр «Академия», 

2019. 

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Краткий курс / Р.Ф. 

Матвеев. - 2-e изд., испр. и доп. - М.: Форум, 2017 

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А.Г. Хабибулин, 

К.Р. Мурсалимов. - М.: ИД ФОРУМ, 2017. 

4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебник / М.А. Гуреева. - 

М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2018. 

5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебник / Тузов Д.О., 

Аракчеев В.С. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. 

6. Правовое обеспечение социальной работы: учебник/Акмалова А.А., Капицын В.М. 

- М.: НИЦ ИНФРА-М, 2018. 

7. Тыщенко А.И.  Правовое   обеспечение   профессиональной   деятельности, Ростов-

на-Дону: Феникс, 2019 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_300822/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_300853/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_294693/
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Дополнительные источники:  

1. Румынина В.В. Правовое   обеспечение   профессиональной   деятельности.М.: 

Инфра-2018. 

2. Румынина В.В. Основы права. М.: Инфра-М, 2018. 

3. Трудовое право России. (Учебник) Ред. Орловский Ю.П., Нуртдинова А.Ф.- М.: 

Контракт, Инфра-М, 2017. 

4. Тузова Д.О., Аракчеева В.С. - учебник. Форум: Инфра-М, 2016  

 

Интернет - ресурсы: 

1. http://www.law-n-life.ru/ 

2. http://www.jurn.ru/smi/pressa/admin-pravo.htm 

3. http://zhurnal-rp.ru/ 

4. http://samtan.ucoz.ru/load/3  

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Промежуточным контролем освоения обучающимися дисциплины является 

дифференцированный зачет. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

– использовать необходимые 

нормативно-правовые документы; 

Текущий контроль в форме: 

– тестирования; 

– защиты индивидуальных заданий; 

– защита рефератов; 

– семинар 

– защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым  законодательством; 

Текущий контроль в форме: 

– тестирования; 

– защиты индивидуальных заданий; 

– защита рефератов; 

– семинар  

– анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

Текущий контроль в форме: 

– тестирования; 

– защиты индивидуальных заданий; 

– защита рефератов; 

– семинар  

Знания:  

– основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 
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– права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– понятие правового регулирования 

в сфере профессиональной 

деятельности; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– законодательные акты и другие  

нормативные документы, 

регулирующие  правоотношения в  

процессе  профессиональной 

деятельности; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности;  

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 
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– порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– правила оплаты труда; Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– роль государственного 

регулирования в обеспечении  

занятости  населения; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– право социальной защиты 

граждан; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 

– понятие  дисциплинарной  и 

материальной ответственности 

работника; 

Формы контроля обучения: 

– устный опрос; 

– активность на занятиях (экспертное 

суждение; дополнения к ответам 

сокурсников и т.п.); 

– тестирование; 

– защита реферата (компьютерной 

презентации); 
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