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 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 	
Учебная дисциплина ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ является обязательной частью общепрофессионального цикла примерной  образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы.
	Учебная дисциплина ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06 .Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; применять стандарты антикоррупционного  поведения..
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
Профессиональная направленность реализуется через формирование элементов следующих профессиональных компетенций:
ПК 1.5. Оформлять техническую документацию по обслуживанию электрооборудования;
ПК 2.3. Оформлять техническую документацию по эксплуатации электрооборудования;
ПК 3.5. Определять  технико – экономические  показатели работы электрооборудования;
ПК 4.2. Планировать работу по ремонту электрооборудования;
ПК 5.1. Планировать работу производственного подразделения;

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

	Код 
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК01-07, 09-11
ПК 1.5
ПК 2.3
ПК 3.5
ПК 4.2
ПК 5.1
	определять организационно-правовые формы организаций;
рассчитывать показатели использования основных и оборотных  средств предприятия;
рассчитывать себестоимость продукции  и ее структуру;
рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);
составлять бизнес-план.


	действующих законодательных и нормативных актов, регулирующих производственно-хозяйственную деятельность;
современного состояния и перспектив развития энергетики, организации хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
состава основных и оборотных средств  предприятия и показателей эффективности их использования;
форм организации и оплаты труда в современных условиях;
классификации затрат, включаемых в себестоимость продукции;
способов экономии ресурсов, основных  энерго- и материалосберегающих технологий;
механизмов ценообразования на продукцию;
механизма формирования прибыли;
основных технико-экономических показателей деятельности организации и методик их расчета;
основ менеджмента и маркетинга на предприятии, принципов делового общения;
основ предпринимательской деятельности;
правил разработки бизнес-планов.




2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы 
	34

	в том числе:

	
	 

	урок
	 20

	лабораторные работы
	 

	практические занятия 
	 14

	Курсовая работа (проект)   
	-

	контрольная работа
	-

	Самостоятельная работа 
	 

	Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного  зачета зачета
	 




 1

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Коды компетенций,
формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.  Отрасли экономики, их характеристика и взаимосвязь  
	16
	ОК01-ОК06
ОК09-ОК11
ПК 1.5
ПК 2.3
ПК 3.5
ПК4.2
ПК 5.1


	Тема 1.1
Сферы и отрасли экономики, их 
характеристика и взаимосвязь
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	Урок
	
	

	
	1.Сущность экономики. Структура общественного производства. Производственная и непроизводственная сферы. Виды деятельности, относящиеся к сфере материального производства. Понятие отрасли. Отраслевое деление экономики. Классификация отраслей. Добывающая и обрабатывающая  Действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно – хозяйственную деятельность. Предприятие как хозяйствующий субъект в рыночной экономике. Характеристика предприятий
	2
	

	
	  В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	- 
	

	
	Практическое занятие  
	 
	

	
	 Самостоятельная работа обучающихся	- систематическая проработка конспектов занятий, учебной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем);- оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите;- подготовка реферата (компьютерной презентации) 
	1
	

	 
	 
	ОК01-ОК06
ОК09-ОК11
ПК 1.5
ПК 2.3
ПК 3.5
ПК4.2
ПК 5.1


	Тема  1.2. Производственные ресурсы предприятия
Основные средства предприятия

	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Урок
	
	

	
	1.Экономическая сущность и значение основных фондов (средств) предприятия. Состав, структура и оценка основных фондов предприятия. Износ и амортизация основных средств. Показатели эффективности использования основных средств. 
	4
 
	

	Тема 1.3.
Оборотные средства
предприятия
	Содержание учебного материала
	10
	

	
	Урок
	
	

	
	1.Сущность, состав и структура оборотных средств. Нормирование оборотных средств. Показатели эффективности использования оборотных средств. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.
	4
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	6
	

	
	 Практическое занятие №1.Расчет показателей эффективности использования основных фондов
Практическое занятие  №2.Износ и амортизация основных фондов
   Практическое занятие №3 Расчет показателей эффективности использования оборотных средств

	2

2

2
	

	
	 Самостоятельная работа обучающихся:	
- систематическая проработка конспектов занятий, учебной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем);
- оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите;
- подготовка реферата (компьютерной презентации)
	1
	

	Раздел 2.   Трудовые ресурсы предприятия
	6
	

	 Тема 2.1.Формы организации и оплаты труда

	Содержание учебного материала
	6
 
	

	
	Урок 
	 
	

	
	1.Мотивация труда и её роль в условиях рыночной экономики. Производительность труда Тарифная система оплаты труда: её сущность, состав и содержание. ЕТКС (Единый тарифно-квалификационный справочник) и его значение.
	1
	

	
	 2.Формы организации и оплаты труда в современных условиях. Фонд оплаты труда и его структура. Основные элементы и принципы премирования в организации.
	1
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	. 1. Практическое занятие № 4 Расчет показателей  производительности труда. Практическое занятие.№ 5 Расчет заработной платы для всех категорий персонала  
       
	 2
2
 
 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся	
- систематическая проработка конспектов занятий, учебной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем);
- оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите;
- подготовка реферата (компьютерной презентации)

	1
	

	Раздел 3.   Финансовые  ресурсы  предприятия
	8
	ОК01-ОК07
ОК09-ОК11
ПК 1.5
ПК 2.3
ПК 3.5
ПК4.2
ПК 5.1


	Тема 3.1
Доходы и расходы предприятия Способы экономии ресурсов
 

	Содержание   учебного   материала
	2
	

	
	Урок
	
	

	
	1.Доходы предприятия. Факторы формирования доходов .Расхода предприятия Экономия, обусловленная повышением уровня техники и организации производства. Экономия от снижения материальных затрат. Экономия от уменьшения расходов на оплату труда. Влияние изменения амортизационных отчислений на себестоимость продукции. 
	

1

	

	
	2.Способы экономии ресурсов. Энерго- и материалосберегающие технологии
	1
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	 
	

	
	 Практическое занятие   
	 
 
	

	 
Тема 3.2. 
Основные технико- – экономические показатели организации.
Прибыль
	 Содержание учебного материала
	6
	

	
	Урок
	
	

	
	.1.Сущность прибыли предприятия, её источники и виды. Механизм формирования прибыли. Показатели по производству продукции: натуральные и стоимостные. Методики расчёта основных технико-экономических показателей деятельности организации. Рентабельность 
	2
 
	

	


	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	
	

	
	 Практическое занятие № 6. Методика расчета уровня рентабельности продукции
 Практическое занятие № 7 Расчет основных технико-экономических показателей работы подразделения (организации).
	2
2
 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся	
- систематическая проработка конспектов занятий, учебной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем);
- оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите;
- подготовка реферата (компьютерной презентации)
	1
 
 
 
	

	Раздел 4.  Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности
	4
	ОК01-ОК07
ОК09-ОК11
ПК 1.5
ПК 2.3
ПК 3.5
ПК4.2
ПК 5.1


	Тема 4.1
Основы менеджмента и маркетинга на предприятии
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	Урок
	
	

	
	1.Цели, задачи менеджмента. Виды менеджмента. Основные функции менеджмента: планирование, организация, мотивация и контроль. Сущность и значение маркетинга на предприятии. Функции маркетинга.  Общая концепция маркетинга: продукция, продажная цена, продвижение, позиция. Принципы делового общения.
	2
	

	
	 
	 
	

	
Тема 4.2
Основы предприниматель-ской деятельности


	Содержание учебного материала

	2
	

	
	Урок
	
	

	
	1.Сущность и виды предпринимательской деятельности.  Законодательные и нормативные акты, регулирующие предпринимательскую деятельность.  Субъекты предпринимательства в РФ. Сущность и структура бизнес – плана. Правила разработки бизнес-планов. Финансовые источники обеспечения плана. 
	 2
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	 
	

	
	Практическое занятие   
	 
 
 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся	
- систематическая проработка конспектов занятий, учебной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем);
- оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите;
- подготовка реферата (компьютерной презентации)
	  
	

	Дифференцированный зачет
	 
	 

	Всего:
	34
	



	
.

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение:
Кабинет «Экономики», оснащенный оборудованием и техническими средствами обучения: комплект учебно-методической документации, наглядные пособия (учебно-методические пособия, плакаты, раздаточный материал: схемы, диаграммы, таблицы и пр.). 
Технические средства обучения: мультимедийный комплекс, количество рабочих мест по количеству обучающихся.
3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном процессе. 
3.2.1. Печатные издания[footnoteRef:1] [1:  ] 

1. 	Барышникова, Н. А. Экономика организации [Текст]: учебное пособие для СПО / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2016. — 191 с. 
2. 	Вайс, Т.А. Экономика предприятия [Текст]: учебное пособие / Т.А. Вайс, Е.Н. Вайс, В.С. Василь-цев и [др.] – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: КНОРУС, 2015. – 244 с.
3.	 Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учебное пособие / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 8-е изд., стер, – М.: КНОРУС, 2015. – 416 с.
4.	 Клочкова, Е. Н. Экономика организации [Текст]: учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова; под ред. Е. Н. Клочковой. — М.: Юрайт, 2017. — 447 с. 
5. 	Коршунов, В. В. Экономика организации [Текст]: учебник и практикум для СПО / В. В. Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М: Юрайт, 2020. — 313 с. 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1.	Система «Консультант плюс»: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.consultant.ru. Дата обращения 27.01.2018 г.
2.	Федеральный образовательный портал «Экономика, Социология, Менеджмент»: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа: - http://www.ecsocman.edu.ru. 27.01.2018 г.
3.2.3. Дополнительные источники 
1. 	Гражданский кодекс Российской Федерации [Текст]: [принят Государственной Думой 21.10.94 и 22.10.94]: офиц. текст: по состоянию на 01.09.2015 г.//Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр.- М., 2015.
2.	Панова, А. В. Экономика энергетики [Текст]: учебное пособие / А. В. Панова; Владим. гос. ун-т им. А. Г. и Н. Г. Столетовых. – Владимир.: ВлГУ, 2013. – 87 с 
3. 	Россия в цифрах. 2015[Текст]: Краткий статистический сборник. — M.: Росстат, 2015. — 543 с.
4.	 Российская Федерация. Налоговый Кодекс Российской Федерации [Текст]: [принят Государственной Думой 16.07.98]: офиц. текст: по состоянию на 03.08.2016 г.//Гарант [Электронный ресурс ]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2016.
5. 	Самсонов, В.С Экономика предприятий энергетического комплекса [Текст]: учебник для вузов/В.С. Самсонов, М.А. Вяткин. – 2- е изд. – М.: Высш. шк., 2019. – 416 с. 
6. 	Экономика и управление в энергетике [Текст]: учебное пособие для студ. сред. проф. учеб. заведений/ Т.Ф. Басова, Н.Н. Кожевников, Э.Г. Леонова и др.; под ред. Н.В. Кожевникова. – М.: Академия, 2018. – 384 с. 
7. 	Экономика и управление энергетическими предприятиями [Текст]: учебник для студ. высш. учеб. заведений / Т.Ф. Басова, Е.И. Борисов, В.В. Бологова и др.; под ред. Н.Н. Кожевникова. – М.: Академия, 2015. – 432 с. 
8.	 Экономика энергетики: учебное пособие для вузов ⁄ Н.Д. Рогалёв, А.Г. Зубкова, И.В. Мастерова и др.; под ред. Н.Д. Рогалёва. — М.: МЭИ, 2017. — 288 с.  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность;
	

четкость и правильность ответов на вопросы;
 

	

анализ ответов при устном фронтальном  и индивидуальном опросе;

	современное состояние и перспективы развития энергетики, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
	четкость и правильность ответов на вопросы;
логика изложения материала;
ясность и аргументированность изложения собственного мнения;
	анализ ответов при устном фронтальном и индивидуальном опросе;

	состав основных и оборотных средств предприятия и показатели эффективности их использования;
	правильность ответов на вопросы теста
	тестирование

	формы организации и оплаты труда в современных условиях;
	правильность ответов на вопросы теста
	тестирование

	классификация затрат, включаемых в себестоимость продукции;
	правильность ответов на вопросы теста
	тестирование

	способы экономии ресурсов, основные энерго- и материалосберегающие технологии;
	содержание доклада соответствует теме;
излагаемая информация актуальна
	анализ докладов

	механизмы ценообразования на продукцию;
	правильность ответов на вопросы теста;
правильность результатов решения задач
	тестирование;
анализ выполнения самостоятельной работы по решению задач

	механизм формирования прибыли;
	правильность результатов решения задач
	анализ выполнения самостоятельной работы по решению задач

	основные технико-экономические показатели деятельности организации и методики их расчета;
	правильность ответов на вопросы теста
	тестирование 

	основы менеджмента и маркетинга на предприятии, принципы делового общения;
	обоснованность разбора заданных производственных ситуаций
	анализ решения ситуационных задач

	основы предпринимательской деятельности;
	четкость и правильность ответов на вопросы 

	анализ ответов при устном фронтальном  и индивидуальном опросе 

	правила разработки бизнес-планов.
	правильность ответов на вопросы теста
	тестирование

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
определять организационно-правовые формы организаций;
	

правильность выполнения заданий практической работы
	

анализ результатов практического занятия

	рассчитывать показатели использования основных и оборотных средств предприятия;
	правильный выбор способов и методов решения задач;
представление арифметичес-ки верного расчета
	

	рассчитывать себестоимость продукции и ее структуру;
	правильный выбор способов и методов решения задач;
представление арифметичес-ки верного расчета
	

	рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);
	правильный выбор способов и методов решения задач;
представление арифметически верного расчета
	

	составлять бизнес-план.
	полнота и грамотность использования информации для составления бизнес-плана; 
	


Разработчик:  
	ГБПОУ  РД «ТК им. Р.Н.Ашуралиева»»
(место работы)
	Преподаватель,
 (занимаемая должность)
	С.З. Курбанисмаилова  
(инициалы, фамилия)

	ФГБОУ ВО «Дагестанский   государственный технический  университет»
	     и.о.заведующей кафедрой Аудита и финансового контроля
	А.М.Эсетова


      (место работы)   
 		                                       (занимаемая должность)          (инициалы, фамилия)
	ГБПОУ  РД « Технический колледж им. Р.Н.Ашуралиева»
	           Преподаватель 
	Б.Д.Гамзаева


(место работы)    		    (занимаемая должность)         	 (инициалы, фамилия
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