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1. Общие положения 

1.1. Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Республики Дагестан «Технический колледж имени Р.Н. Ашуралиева» (далее 

- Колледж) разработано на      основании: 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 декабря 

2016 г. № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической 

стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 

очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 

стипендии аспирантам, ассистентам, стажёрам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям 

подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 

организаций высшего образования, обучающимся за счёт бюджетных ассигнований 

федерального бюджета»; 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2016 г. № 1390 

«О формировании стипендиального фонда»; 

Постановлением Правительства Республики Дагестан от 8 августа 2017 года №170 

«О размере и условиях выплаты стипендий студентам республиканских государственных 

образовательных учреждений среднего и высшего образования»; 

Постановлением Правительства Республики Дагестан от 20 октября 2023 года №412 

«О внесении изменений в Постановление Правительства Республики Дагестан от 8 августа 

2017 года №170; 

Указом Главы Республики Дагестан № 129 от 9 июня 2022 г. «О дополнительных 

мерах поддержки семей военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных 

государственных органов»; 

Уставом Колледжа 

и определяет правила назначения и выплаты: 

государственных академических стипендий и государственной социальной 

стипендии студентам колледжа, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета (включая требования к студентам, 

которым назначается повышенная государственная академическая стипендия); 

именных стипендий обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований республиканского бюджета; 

других форм материальной поддержки студентов. 

1.2. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 

обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета и нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по 

каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся.  

Стипендиальный фонд Колледжа формируется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации исходя из контингента студентов, обучающихся 

по очной форме обучения, в пределах средств, выделяемых из федерального бюджета 

России и республиканского бюджета Республики Дагестан. 

1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 

программ. 

1.4. В Колледже предусмотрены следующие виды стипендий: 

1) государственная академическая стипендия студентам; 

2) государственная социальная стипендия студентам; 

3) повышенная государственная академическая стипендия студентам; 

4) стипендия Президента Российской Федерации и стипендия Правительства 

Российской Федерации; 



5) ежемесячная стипендия для детей военнослужащих и сотрудников, погибших 

(умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание, 
принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции на территориях 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины. 

1.5. Государственные академические и социальные стипендии назначаются 

студентам, обучающимся в Колледже за счет средств республиканского бюджета. 

1.6.  Государственные академические стипендии назначаются студентам, 

обучающимся по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе на основании 

результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год. 

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен 

соответствовать следующим требованиям: 

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 

отсутствие академической задолженности. 

1.7. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в учебной деятельности в размере 1200 руб. при соответствии этих 

достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 

промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной государственной 

академической стипендии, только оценок «отлично»; 

получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты проектной 

деятельности и (или) опытно-конструкторской работы; 

признание студента победителем или призером международной, всероссийской, 

ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или 

иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, 

проведенных в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной 

академической стипендии. 

1.8. Государственные стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации назначаются студентам, достигшим выдающихся 

успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положением, утвержденным 

Правительством Российской Федерации в размере 4000 руб. 

1.9. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и регламентируются 

соответствующим нормативным актом. 

1.10. Минимальный размер государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам, не могут быть меньше нормативов, 

установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню 

профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. 

1.11. Основанием для прекращения выплаты стипендии студенту являются: 

отчисление студента; 

академический отпуск; 

прекращение действия основания, по которому данная стипендия была назначена. 

Бухгалтерия Колледжа на основании приказа об отчислении студента или выхода 

его в академический отпуск прекращает ему выплату стипендии.  
 

2. Осуществление материальной поддержки студентов. Размер стипендий 

2.1. Материальная поддержка студентов осуществляется за счет: 

а) средств республиканского бюджета, выделяемых: 

на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

на оказание помощи нуждающимся студентам и организацию культурно-массовой и 

физкультурно-оздоровительной работы, санаторно-курортного лечения и отдыха; 

для выплат студентам, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период 



обучения обоих родителей или единственного родителя ежегодного пособия на приобретение 

учебной литературы и письменных принадлежностей; 

на социальную поддержку в виде выплат компенсаций в связи с удорожанием питания в 

студенческих столовых, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном и 

автомобильном транспорте; 

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; 

в) внебюджетных средств. 

2.2. Размер государственной академической стипендии определяется Колледжем 

самостоятельно в пределах средств, предусмотренных в республиканском бюджете Республики 

Дагестан на указанные цели, и не может быть меньше размера, установленного Правительством 

Республики Дагестан в размере - 626 рублей. 

2.3. Размер академической стипендии студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично» 

составляет 50 % от базовой в размере 939 руб. 

2.4. Размер академической стипендии студентам, обучающимся на «отлично», составляет 

92 % от базовой в размере 1200 руб. 

2.5. Размер государственной социальной стипендии устанавливается Колледжем 

самостоятельно, но не может быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской 

Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с 

учетом уровня инфляции. Объем бюджетных средств, направляемых на выплату государственных 

социальных стипендий, не может превышать 50% бюджетных средств, предназначенных для 

выплаты государственных академических и социальных стипендий. 

Размер государственной социальной стипендии устанавливается Колледжем в размере 939 

руб. 

2.6. Размеры именных стипендий определяются органами государственной власти, 

органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими эти 

стипендии. Такие стипендии являются самостоятельными выплатами, не исключающими право 

студентов на получение академической и социальной стипендии. 

2.7. Размер ежемесячной стипендии для детей военнослужащих и сотрудников, погибших 

(умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание, принимающих 

(принимавших) участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики и Украины составляет 2500 рублей. 

 

 

3. Порядок назначения и выплаты государственных 

академических и именных стипендий 

3.1. Выплата стипендий студентам производится в пределах стипендиального фонда, 

определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Стипендиальный фонд предназначен для выплаты стипендий и определяется с учетом 

контингента студентов и размера стипендии, установленного законодательством Российской 

Федерации для каждой категории обучающихся. 

3.2. Распределение стипендиального фонда производится два раза в течение учебного года 

по результатам промежуточной аттестации, студентам первого года обучения стипендия 

назначается с 1 сентября (на первый семестр). 

Государственная академическая стипендия студентам назначается распорядительным актом 

директора Колледжа по результатам прохождения последней промежуточной аттестации с первого 

числа месяца, следующего за днем его окончания и до следующей промежуточной аттестации, а 

студентам выпускных курсов - до окончания обучения и выплачивается 1 раз в месяц, в том числе 

в каникулярное время. 

В случае несогласия с решением стипендиальной комиссии об отказе ему в назначении 

стипендии, студент может обжаловать это решение. Директор, совместно с учебной частью, 

выносит окончательное решение по данному вопросу. 

Студенты, не явившиеся на экзамен в период экзаменационной сессии по болезни и другим 

уважительным причинам, удостоверенным соответствующим документом, со стипендиального 

обеспечения не снимаются до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, 

установленные по представлению заместителя директора Колледжа по учебной работе приказом 

директора, после чего им назначается стипендия на общих основаниях. 

Студентам, переведенным из других колледжей или с другой специальности, стипендия 

назначается с момента выхода приказа о переводе до окончания следующей экзаменационной 

сессии по результатам с прежнего места учебы и при условии ликвидированной академической 



задолженности на «хорошо» и «отлично», связанной с расхождением учебных планов. 

В период нахождения студента в академическом отпуске стипендия ему не выплачивается. 

Выплата стипендии приостанавливается, если студенту предоставлен академический 

отпуск, отпуск по беременности и родам или отпуск по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет (далее - отпуск). После завершения отпуска выплата стипендии возобновляется с 

учетом периода обучения, за который стипендия была выплачена до предоставления отпуска. При 

назначении стипендии учитываются результаты промежуточной аттестации, имевшиеся на дату 

предоставления отпуска. 

3.3. Назначение государственной академической стипендии производится приказом 

директора Колледжа по представлению стипендиальной комиссии. В состав стипендиальной 

комиссии включаются: директор, заместитель директора по учебной работе, заместитель директора 

по воспитательной работе, заведующие отделениями, главный бухгалтер, председатель 

профсоюзной организации студентов, председатели старостата отделений, социальный педагог. 

3.4 Выплата государственной академической стипендии осуществляется один раз в 

месяц. 

3.5. Выплата государственной академической, повышенной и именной стипендии 

прекращается в случае отчисления студента из образовательного учреждения. 

3.6. Выплата академической стипендии прекращается со дня отчисления студента из 

Колледжа. В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 

отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 

отчисления 

 

4. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий 

4.1. Государственная социальная стипендия назначается: 

- студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, 

потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

- детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; 

- студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне; 

- студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также 

студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 

старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - 

«г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального 

закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

-  студентам, получающим в установленный срок государственную социальную помощь. 

4.2. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом 

директора колледжа по представлению стипендиальной комиссии колледжа. 

4.3. Выплата государственной социальной стипендии осуществляется один раз в месяц. 

4.4. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии 

задолженности по результатам сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента 

приостановления выплаты социальной стипендии. 

4.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 

- отчисления студента из образовательного учреждения; 

- прекращение действия основания, по которому данная стипендия была назначена; 

- выхода студента в академический отпуск. 

4.6. Выплата социальной стипендии прекращается со дня отчисления студента из Колледжа. 

В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, 

определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления 

4.7. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 

претендовать на получение государственной академической, повышенной и именной стипендии на 

общих основаниях. 

 

5. Другие формы материальной поддержки студентов 

5.1. Нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения, выделяются 



дополнительные средства за счет республиканского бюджета на оказание поддержки в размере 25% 

стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке, а также средства для 

организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со 

студентами. 

5.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается 

директором Колледжа на основании личного заявления студента или по ходатайству заместителя 

директора по воспитательной работе/социального педагога. При оказании материальной помощи 

студенту учитывается мнение студенческой группы и профсоюзной организации Колледжа. 

5.3. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявших в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя выплачивается ежегодное пособие в 

размере 3-месячной стипендии (2817 рублей) на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей. 

5.4. Социальная поддержка в виде выплаты компенсации в связи с удорожанием питания 

в студенческих столовых, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном, 

автомобильном транспорте, оплаты санаторно-курортного лечения и в других формах оказывается 

студентам в порядке, устанавливаемом по согласованию с профсоюзным комитетом Колледжа в 

зависимости от материального положения студента. 

 

6. Заключительная часть 

6.1. Настоящее положение вступает в силу 1 сентября 2025 года.   
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1. Общие положения 


1.1. Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 


поддержки студентов государственного бюджетного профессионального образовательного 


учреждения Республики Дагестан «Технический колледж имени Р.Н. Ашуралиева» (далее 


- Колледж) разработано на      основании: 


Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 


Российской Федерации»; 


приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 декабря 


2016 г. № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической 


стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 


очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 


стипендии аспирантам, ассистентам, стажёрам, обучающимся по очной форме обучения за 


счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям 


подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 


организаций высшего образования, обучающимся за счёт бюджетных ассигнований 


федерального бюджета»; 


Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2016 г. № 1390 


«О формировании стипендиального фонда»; 


Постановлением Правительства Республики Дагестан от 8 августа 2017 года №170 


«О размере и условиях выплаты стипендий студентам республиканских государственных 


образовательных учреждений среднего и высшего образования»; 


Постановлением Правительства Республики Дагестан от 20 октября 2023 года №412 


«О внесении изменений в Постановление Правительства Республики Дагестан от 8 августа 


2017 года №170; 


Указом Главы Республики Дагестан № 129 от 9 июня 2022 г. «О дополнительных 


мерах поддержки семей военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных 


государственных органов»; 


Уставом Колледжа 


и определяет правила назначения и выплаты: 


государственных академических стипендий и государственной социальной 


стипендии студентам колледжа, обучающимся по очной форме обучения за счет 


бюджетных ассигнований федерального бюджета (включая требования к студентам, 


которым назначается повышенная государственная академическая стипендия); 


именных стипендий обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 


ассигнований республиканского бюджета; 


других форм материальной поддержки студентов. 


1.2. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 


обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 


бюджета и нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по 


каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся.  


Стипендиальный фонд Колледжа формируется в соответствии с действующим 


законодательством Российской Федерации исходя из контингента студентов, обучающихся 


по очной форме обучения, в пределах средств, выделяемых из федерального бюджета 


России и республиканского бюджета Республики Дагестан. 


1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 


стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 


программ. 


1.4. В Колледже предусмотрены следующие виды стипендий: 


1) государственная академическая стипендия студентам; 


2) государственная социальная стипендия студентам; 


3) повышенная государственная академическая стипендия студентам; 


4) стипендия Президента Российской Федерации и стипендия Правительства 


Российской Федерации; 







5) ежемесячная стипендия для детей военнослужащих и сотрудников, погибших 


(умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание, 
принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции на территориях 


Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины. 


1.5. Государственные академические и социальные стипендии назначаются 


студентам, обучающимся в Колледже за счет средств республиканского бюджета. 


1.6.  Государственные академические стипендии назначаются студентам, 


обучающимся по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе на основании 


результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 


с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год. 


Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен 


соответствовать следующим требованиям: 


отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 


отсутствие академической задолженности. 


1.7. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 


достижения студента в учебной деятельности в размере 1200 руб. при соответствии этих 


достижений одному или нескольким из следующих критериев: 


получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 


промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной государственной 


академической стипендии, только оценок «отлично»; 


получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 


государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты проектной 


деятельности и (или) опытно-конструкторской работы; 


признание студента победителем или призером международной, всероссийской, 


ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или 


иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, 


проведенных в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной 


академической стипендии. 


1.8. Государственные стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 


Правительства Российской Федерации назначаются студентам, достигшим выдающихся 


успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положением, утвержденным 


Правительством Российской Федерации в размере 4000 руб. 


1.9. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 


местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и регламентируются 


соответствующим нормативным актом. 


1.10. Минимальный размер государственной академической стипендии студентам, 


государственной социальной стипендии студентам, не могут быть меньше нормативов, 


установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню 


профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. 


1.11. Основанием для прекращения выплаты стипендии студенту являются: 


отчисление студента; 


академический отпуск; 


прекращение действия основания, по которому данная стипендия была назначена. 


Бухгалтерия Колледжа на основании приказа об отчислении студента или выхода 


его в академический отпуск прекращает ему выплату стипендии.  
 


2. Осуществление материальной поддержки студентов. Размер стипендий 


2.1. Материальная поддержка студентов осуществляется за счет: 


а) средств республиканского бюджета, выделяемых: 


на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством 


Российской Федерации; 


на оказание помощи нуждающимся студентам и организацию культурно-массовой и 


физкультурно-оздоровительной работы, санаторно-курортного лечения и отдыха; 


для выплат студентам, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 


лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период 







обучения обоих родителей или единственного родителя ежегодного пособия на приобретение 


учебной литературы и письменных принадлежностей; 


на социальную поддержку в виде выплат компенсаций в связи с удорожанием питания в 


студенческих столовых, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном и 


автомобильном транспорте; 


б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; 


в) внебюджетных средств. 


2.2. Размер государственной академической стипендии определяется Колледжем 


самостоятельно в пределах средств, предусмотренных в республиканском бюджете Республики 


Дагестан на указанные цели, и не может быть меньше размера, установленного Правительством 


Республики Дагестан в размере - 626 рублей. 


2.3. Размер академической стипендии студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично» 


составляет 50 % от базовой в размере 939 руб. 


2.4. Размер академической стипендии студентам, обучающимся на «отлично», составляет 


92 % от базовой в размере 1200 руб. 


2.5. Размер государственной социальной стипендии устанавливается Колледжем 


самостоятельно, но не может быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской 


Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с 


учетом уровня инфляции. Объем бюджетных средств, направляемых на выплату государственных 


социальных стипендий, не может превышать 50% бюджетных средств, предназначенных для 


выплаты государственных академических и социальных стипендий. 


Размер государственной социальной стипендии устанавливается Колледжем в размере 939 


руб. 


2.6. Размеры именных стипендий определяются органами государственной власти, 


органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими эти 


стипендии. Такие стипендии являются самостоятельными выплатами, не исключающими право 


студентов на получение академической и социальной стипендии. 


2.7. Размер ежемесячной стипендии для детей военнослужащих и сотрудников, погибших 


(умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание, принимающих 


(принимавших) участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 


Республики, Луганской Народной Республики и Украины составляет 2500 рублей. 


 


 


3. Порядок назначения и выплаты государственных 


академических и именных стипендий 


3.1. Выплата стипендий студентам производится в пределах стипендиального фонда, 


определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации. 


Стипендиальный фонд предназначен для выплаты стипендий и определяется с учетом 


контингента студентов и размера стипендии, установленного законодательством Российской 


Федерации для каждой категории обучающихся. 


3.2. Распределение стипендиального фонда производится два раза в течение учебного года 


по результатам промежуточной аттестации, студентам первого года обучения стипендия 


назначается с 1 сентября (на первый семестр). 


Государственная академическая стипендия студентам назначается распорядительным актом 


директора Колледжа по результатам прохождения последней промежуточной аттестации с первого 


числа месяца, следующего за днем его окончания и до следующей промежуточной аттестации, а 


студентам выпускных курсов - до окончания обучения и выплачивается 1 раз в месяц, в том числе 


в каникулярное время. 


В случае несогласия с решением стипендиальной комиссии об отказе ему в назначении 


стипендии, студент может обжаловать это решение. Директор, совместно с учебной частью, 


выносит окончательное решение по данному вопросу. 


Студенты, не явившиеся на экзамен в период экзаменационной сессии по болезни и другим 


уважительным причинам, удостоверенным соответствующим документом, со стипендиального 


обеспечения не снимаются до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, 


установленные по представлению заместителя директора Колледжа по учебной работе приказом 


директора, после чего им назначается стипендия на общих основаниях. 


Студентам, переведенным из других колледжей или с другой специальности, стипендия 


назначается с момента выхода приказа о переводе до окончания следующей экзаменационной 


сессии по результатам с прежнего места учебы и при условии ликвидированной академической 







задолженности на «хорошо» и «отлично», связанной с расхождением учебных планов. 


В период нахождения студента в академическом отпуске стипендия ему не выплачивается. 


Выплата стипендии приостанавливается, если студенту предоставлен академический 


отпуск, отпуск по беременности и родам или отпуск по уходу за ребенком до достижения им 


возраста трех лет (далее - отпуск). После завершения отпуска выплата стипендии возобновляется с 


учетом периода обучения, за который стипендия была выплачена до предоставления отпуска. При 


назначении стипендии учитываются результаты промежуточной аттестации, имевшиеся на дату 


предоставления отпуска. 


3.3. Назначение государственной академической стипендии производится приказом 


директора Колледжа по представлению стипендиальной комиссии. В состав стипендиальной 


комиссии включаются: директор, заместитель директора по учебной работе, заместитель директора 


по воспитательной работе, заведующие отделениями, главный бухгалтер, председатель 


профсоюзной организации студентов, председатели старостата отделений, социальный педагог. 


3.4 Выплата государственной академической стипендии осуществляется один раз в 


месяц. 


3.5. Выплата государственной академической, повышенной и именной стипендии 


прекращается в случае отчисления студента из образовательного учреждения. 


3.6. Выплата академической стипендии прекращается со дня отчисления студента из 


Колледжа. В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 


отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 


отчисления 


 


4. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий 


4.1. Государственная социальная стипендия назначается: 


- студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 


родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, 


потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 


- детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; 


- студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 


Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 


Семипалатинском полигоне; 


- студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 


полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также 


студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 


контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 


старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - 


«г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального 


закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 


-  студентам, получающим в установленный срок государственную социальную помощь. 


4.2. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом 


директора колледжа по представлению стипендиальной комиссии колледжа. 


4.3. Выплата государственной социальной стипендии осуществляется один раз в месяц. 


4.4. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии 


задолженности по результатам сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента 


приостановления выплаты социальной стипендии. 


4.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 


- отчисления студента из образовательного учреждения; 


- прекращение действия основания, по которому данная стипендия была назначена; 


- выхода студента в академический отпуск. 


4.6. Выплата социальной стипендии прекращается со дня отчисления студента из Колледжа. 


В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, 


определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления 


4.7. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 


претендовать на получение государственной академической, повышенной и именной стипендии на 


общих основаниях. 


 


5. Другие формы материальной поддержки студентов 


5.1. Нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения, выделяются 







дополнительные средства за счет республиканского бюджета на оказание поддержки в размере 25% 


стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке, а также средства для 


организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со 


студентами. 


5.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается 


директором Колледжа на основании личного заявления студента или по ходатайству заместителя 


директора по воспитательной работе/социального педагога. При оказании материальной помощи 


студенту учитывается мнение студенческой группы и профсоюзной организации Колледжа. 


5.3. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам 


из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявших в период 


обучения обоих родителей или единственного родителя выплачивается ежегодное пособие в 


размере 3-месячной стипендии (2817 рублей) на приобретение учебной литературы и письменных 


принадлежностей. 


5.4. Социальная поддержка в виде выплаты компенсации в связи с удорожанием питания 


в студенческих столовых, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном, 


автомобильном транспорте, оплаты санаторно-курортного лечения и в других формах оказывается 


студентам в порядке, устанавливаемом по согласованию с профсоюзным комитетом Колледжа в 


зависимости от материального положения студента. 


 


6. Заключительная часть 


6.1. Настоящее положение вступает в силу 1 сентября 2025 года.   





